Production académique ‘
PUBLIER

Nous publions alternativement nos ouvrages collectifs en francais
et en anglais, grace a une collaboration efficace avec les éditeurs
EMS et Globethics.

2027 - Métiers universitaires : souffrance, résilience et

résistance, EMS (a paraitre)
5026, . L’intéj;r‘{t‘é académique - Du concept a l'action. M.
Bergadaa | REINVENTER
) o ) o L'INTEGRITE ACADEMIQUE
2025. « Réinventer l'intégrité académique a l'ére de A L'ERE DE L'INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

l'intelligence artificielle’

Sous a disctonde
Michelle Bergadaa et Paulo Peixato

2023. | . Lesnouvelles frontieres de lintégrité
académique,’

2021. | -Lurgence de lintégrité académique '

2015 « Le plagiat académique, comprendre pour agir, M.
" | Bergadaa?

LES LIVRES EN FRANCAIS

' Collection Questions de société, EMS

2Collection Questions contemporaines, 'Harmattan.

LES PUBLICATIONS EN LIBRE ACCES :

2026.

« Reinventing academic integrity in the age of Al (M. Bergadaa &
P. Peixoto, Editors), Research Ethics No. 4, Globethics. Reinventing
academic integrity
in thegdgBof artificial intelli e

2024. |

«The New Boundaries of Academic Integrity (M. Bergadaa & P.
Peixoto, Editors), Research Ethics No. 3, Globethics.

2023.

« Academic Integrity — A Call to Research and Action (M.
Bergadaa & P. Peixoto, Editors), Research Ethics No. 2, Globethics.

Globethics

LES LIVRES EN ANGLAIS

2021.

« Academic Plagiarism, M. Bergadaa,
Research Ethics No. 1, Globethics.

Les Cahiers de

LES CAHIERS DE L'IRAFPA

Revue scientifique de I'IRAFPA, créée en
2023. Elle est publiée sur la plateforme
ouverte et gratuite, SOAP2, basée en Suisse.
La revue - peer-review, mais pas en double-
aveugle pour faciliter les échanges - s'inscrit
dans le projet de I'lRAFPA de développer les
sciences de 'intégrité académique.
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DEVENIR MEMBRE

Llnstitut International de Recherche et
d’Action sur la Fraude et le Plagiat Académiques
(IRAFPA) a été créé sous un statut d'association
a but non lucratif le 18 juin 2016, & Geneve
(Suisse). Lassociation est indépendante et n'a
aucune affiliation politique ou religieuse.

« Les membres contribuent au développement et a I'enracinement

de bonnes pratiques en matiere d'intégrité dans leur
environnement direct. lls favorisent I'implantation de dispositifs
organisationnels encadrant la révélation et le traitement de
fraudes et de plagiats académiques. lls apportent a I'Institut les
informations utiles a ses recherches et a ses actions.

B MEMBRES INDIVIDUELS

Cotisation : 100 EUR/an (ou 110 CHF/an)
Tarif spécial doctorants : 80 EUR/an (ou 90 CHF/an)

B LABORATOIRES ET FACULTES

Cotisation : 300 EUR/an (ou 330 CHF/an)
Offre : 2 adhésions individuelles et conseils sur demande

B MEMBRES INSTITUTIONNELS

Cotisation : 900 EUR/an (ou 990 CHF/an)
Offre : 3 adhésions individuelles, aide a la mise en place de dispositifs,
réductions sur les événements de I'lRAFPA

B EDITEUR DE REVUE/LOGICIEL

Cotisation : 500 EUR/an (ou 550 CHF/an)
Offre : réductions sur les événements de I'IlRAFPA, publication du logo
sur le site de I'IRAFPA

NOUS JOINDRE

Michelle Bergadaa
michelle.bergadaa@responsable-academia.org
+412279842 04

Institut IRAFPA c/o Tal Schibler, DGE Avocats,
6 rue Bartholoni, 1204 Genéve, Suisse

www.linkedin.com/company/irafpa/

L'INSTITUT
scientifique

PRODUCTION
académique

|RAFPA

Institut de Recherche et d’Action
sur la Fraude et le Plagiat Académiques

&

MOUVEMENT
des Sciences de
I'Intégrité

irafpa.org



A
LE ROLE DE L'INSTITUT

Linstitut scientifique

Créer

Créer un espace de rencontre scientifique international et
interdisciplinaire pour promouvoir le débat démocratique sur l'intégrité
académique.

+ Développer des recherches théoriques et empiriques

+ Développer et diffuser une méthodologie d'expertise reconnue

Publier

Publier des ouvrages en francais et en anglais, une revue scientifique,
une newsletter trimestrielle, une page LinkedIn et un espace WebTV
offrant en acces libre plus de 100 capsules vidéo et des émissions
dédiées aux sciences de l'intégrité.

Accompagner

Réaliser des médiations pour accompagner les personnes physiques
et morales, victimes directes ou témoins, touchées par la fraude ou le
plagiat académiques.

. Former a des compétences spécifiques durant ses Ecoles d'été

“Conseiller en intégrité” et “Implémenter une culture de l'intégrité”.

. Délivrer des certifications institutionnelles “Etablissement
responsable”.

L'ORGANISATION

PRESIDENCE Michelle Bergadaa

BUREAU

Eric Bauce, Professeur, Université Laval, Québec, Canada

Michelle Bergadaa, Professeure émérite, Université de Geneve,
Suisse

Paulo Peixoto, Pro-recteur, Professeur associé, Centro de Estudos

Sociais (CES/FEUC), Universidade de Coimbra, Portugal
Jean-Yves Puyo, Professeur des universités en géographie, UPPA,
France.

CONSEILLERS

Boubacar Camara, Cinta Gallent Torres, Ludovic Jeanne, Dominique
Leglu, Hervé Maisonneuve, Sanja Pekovi¢, Marian Popescu, Jacques
Py, Heidi Reed, Jean-Baptiste Soufron.

Mouvement des sciences de l'intégrité ‘
AGIR

LA RECHERCHE

La “recherche-interaction” nait d'un débat permanent entre des
chercheurs issus de disciplines variées et des acteurs responsables de
la gouvernance de facultés, d'écoles doctorales, détablissements ou
de fonds nationaux de la recherche.

Les Dossiers de I'lRAFPA sont annuels et portent sur un sujet sensible.
Un questionnaire ouvert est soumis a des enseignants chercheurs
(France, Belgique, Suisse et Canada) et donne lieu a un rapport, ex.
Grandeur et servitudes de lentrepreneur académique - Enquéte
auprés denseignants-chercheurs, 2026.

.

LES ECOLES D'ETE

S'appuyant sur son expérience de plus de 15 ans de médiations,
expertises et certifications, I''RAFPA offre trois formations uniques
laissant une large part au débat démocratique. Les jeux de roles y
occupent une grande place pour acquérir ces compétences.

Formule 1 :“Conseiller en du jeudi 8 au samedi
intégrité” (midi) 10 juillet 2027

Formule 2 :“Implémenter lundi 5 et mardi 6 juillet
une culture de l'intégrité 2027
académique”

Formule 3 : Approfondissement RV EISPAPYANEIeING 1=

SAISINES ET MEDIATIONS

Toute personne physique ou morale, académique ou non, est
en droit de demander, en toute confidentialité, conseil a I'un
des quatre membres du Bureau de I'IlRAFPA concernant un
sujet qui la préoccupe en matiére de transgression des valeurs
et des normes académiques.

L'IRAFPA conduit ses propres enquétes, avec pour unique
objectif I'amélioration du systeme académique au service de
la connaissance.

L'IRAFPA peut aussi, sur demande, contribuer aux enquétes
menées par les personnes devant déterminer les faits
frauduleux conformément aux conditions prévues par les
réglementations ou normes nationales.

Echange et partage

Les colloques permettent aux participants internationaux de contribuer
par des communications originales et multidisciplinaires et par”leurs
débats amicaux et rigoureux, au développement des sciences de

l'intégrité. LIRAFPA propose des thémes qui anticipent les ruptures et
évolutions qui impactent l'intégrité académique.

[ Enanglais, en visioconférence

Colloque 2027 : 17 et 18 juin 2027

O En francais, en présentiel

Colloque 2026 : 17 au 19 juin 2026

A
A

Le LinkedIn
de I'IRAFPA

diffuse posts, communiqués

Notre lettre /newsletter
“Intégrité académique”

est publiée .

>t P ) . et capsules vidéo d'experts de
trimestriellement depuis -
2004 leur domaine.

7'500 abonnésissus de la
communauté académique.

20'000 souscripteurs

g Notre Web-TV

Emissions-débats

www.irafpa-webtv.org

Capsules vidéo Interventions dans
d'experts les médias

LES CONFERENCES PUBLIQUES

L'IRAFPA répond aussi a des demandes de conférences de 45 minutes
a une heure trente qui donnent lieu a des rencontres humaines et
intellectuelles qui permettent de faire progresser les sciences de
l'intégrité, par le débat et I'action.

En 2025-2026 nous avons ainsi réalisé 14 conférences dans 5 pays




